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Opvolging aanbevelingen (peilmoment augustus 2017)

Onderwijsmonitor (4 juni 2015)

Aanbeveling uit onderzoekvan  Toezegging van bewindspersoon Nawoord van Stand van zaken op aanbeveling
de Algemene Rekenkamer Algemene Rekenkamer
De bewindspersonen doen geen Wij zullen met grote belangstelling - Actie is afgerond’
toezegging op deze aanbeveling. volgen op welke wijze de monitor

Neem dit dashboard op, samen met  Zij willen onze set indicatoren eerst  van het kabinet verder gestalte

het dashboard ‘kwaliteit van onder-  nader bekijken en bestuurlijk krijgt. Toegankelijke informatie over
wijs’ dat het ministerie zelf ontwik-  afstemmen met de sectorraden. prestaties en effecten (output en
kelt, op de website ‘Trends in beeld’. outcome) draagt bij aan een trans-

parante publieke sector. Indien de
Algemene Rekenkamer in de nabije
toekomst daaraan een nieuwe bij-
drage kan leveren, doen we dat
graag.
De bewindspersonen doen geen - Geen actie?
toezegging op deze aanbeveling.
Verbreed het dashboard. Het dash-
board wint aan bruikbaarheid als
ook de stand van zaken van de ande-
re indicatoren voor goed onderwijs
op een vergelijkbare wijze inzichte-
lijk wordt gemaakt en in beeld wordt

gebracht:

Het geld: omvang budget, kosten

huisvesting.

Het stelsel: bekostigingssystema-

tiek, governancestructuur.

De school: bestuur, management
en intern toezicht.

1 De onderwijsmonitor is in november 2015 aangeboden aan de TK en gepubliceerd (zie https://www.trendsinbeeldocw.nl/ocw-stelsels-in-beeld/onderwijs). Het advies en de opzet van
de Algemene Rekenkamer had betrekking op de informatievoorziening rond de voorwaarden voor goed onderwijs; het geld, het stelsel, de school en de groep. Deze vier blokken en
het dashboard dat de Algemene Rekenkamer voorstelde hebben we overgenomen in de vorm van ‘bouwstenen van het onderwijs’. Hiermee beogen we snel een duidelijk overzicht te
geven in de relevante beleidsdossiers. Om optimaal aan te sluiten bij de wensen van de Kamer vindt op 11 juli 2017 een informeel gesprek plaats met diverse Kamerleden om hun
gebruikerservaringen mee te nemen bij de doorontwikkeling van de Onderwijsmonitor.

2 De bewindspersoon heeft geen toezegging gedaan. Om optimaal aan te sluiten bij de wensen van de Kamer vindt op 11 juli 2017 een informeel gesprek plaats met diverse Kamerleden
om hun gebruikerservaringen mee te nemen bij de doorontwikkeling van de Onderwijsmonitor.



